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	（一）部门年度履职目标及主要任务。
	2021年度部门履职目标：领导全市共青团工作，领导和指导全市青联、学联、少先队工作，对全市性青年社团
	主要任务有三项：分别是人员经费、运转经费、专项经费。
	（二）部门年度整体绩效目标、绩效指标设置情况。
	按照《郑州市市级预算绩效评价管理办法》相关规定，制定本部门年度整体绩效目标，年度主要任务，并根据一级
	我单位及时安排部署预算绩效评价工作，对照《2021年整体绩效目标申报表》，收集本级及二级单位预算、财
	（一）部门资金情况分析
	（二）项目绩效指标完成情况分析

